
 
 
 
 
 

Projektstelle Engagemententwicklung 
– Zusammenwachsen als Pfarrei aus verschiedenen Gemeinden, Sprachen und Kulturen – 

mit 50 % einer Vollzeitanstellung, ab 01.10.2025 auf 30 Monate 
befristet, mit Dienstsitz Riesa 

Unsere Pfarrei St. Barbara Riesa umfasst die Gemeinden Gröditz, Großenhain, Mügeln, Oschatz, Pulsen, 
Riesa und Wermsdorf. Als lebendige Pfarrei zählen knapp 3.000 Gemeindeglieder dazu – viele davon 
bringen als Ehrenamtliche wertvolle Lebenserfahrung mit und gestalten mit ihren Talenten aktiv das 
Gemeindeleben. Um den Herausforderungen der Zukunft zu begegnen, möchten wir das ehrenamtliche 
Engagement weiter stärken. 

Dazu suchen wir: einen mitdenkenden Impulsgeber (m/w/d) 
zur Besetzung der Projektstelle für die strategische Weiterentwicklung des Engagements. 

 

Ihre Aufgaben 
• Analyse von Bedarfen und Potentialen im Ehrenamt mit dem Schwerpunkt „Zusammenwachsen als 

Pfarrei aus verschiedenen Gemeinden, Sprachen und Kulturen“ 
• Entwicklung praxisnaher Konzepte zur Gewinnung, Begleitung und Anerkennung Ehrenamtlicher 
• Koordination von Vernetzungs- und Qualifizierungsangeboten für freiwillig Engagierte 
• Mitarbeit an nachhaltigen Strukturen für freiwilliges Engagement 
• Dokumentation und Bewertung der Projektaktivitäten im Rahmen definierter Ziele 

 
Ihre persönlichen Voraussetzungen 
• abgeschlossene mind. 3-jährige Ausbildung bzw. Fachschulausbildung mit staatl. Anerkennung in einem 

pädagogischen, sozialen, theologischen oder gesundheitsorientierten Bereich oder gleichwertige Kenntnisse 
• Erfahrungen mit ehrenamtlichem Engagement 
• interkulturelle & kommunikative Kompetenz, evtl. Erfahrung mit Jugendarbeit, ggf. Fremdsprachenkenntnisse 
• selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
• hohe soziale Kompetenz, Empathie und Teamfähigkeit 
• Kenntnisse in Gruppenanleitungen & Moderation 
• Bereitschaft zur Weiterbildung 
• sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln 
• Flexibilität (auch abends und an Wochenenden) und Mobilität (Führerschein B und Kfz erforderlich) 
• Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche, ihrem Dienst und ihren 

Einrichtungen im Sinne der Grundordnung des kirchlichen Dienstes  
 

Wir bieten Ihnen 
• sorgfältige Einarbeitung und fachliche Begleitung 
• Qualifizierung zur/zum Freiwilligenkoordinator*in 
• kreatives, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Arbeitsfeld 
• Zusammenarbeit in einem engagierten Team 
• Vergütung, Altersversorgung und Sozialleistungen nach der Kirchlichen Dienstvertragsordnung des 

Bistums Dresden-Meißen 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 
Sie sind interessiert? 
Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung bis 16.08.2025 an Pfarrer Klaus-Michael Tschöpe 
E-Mail bevorzugt: riesa@pfarrei-bddmei.de 
Pfarrei St. Barbara Riesa, Lessingstr. 9, 01587 Riesa 
Rückfragen: Pfarrsekretärin Isabell Brehm Telefon 03525-503612  
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